СРАВНИТЕЛЬНАЯ ТАБЛИЦА
к проекту закона Приднестровской Молдавской Республики 
«О внесении изменения в Закон Приднестровской Молдавской Республики 
«О заработной плате работников бюджетной сферы, 
денежном довольствии военнослужащих и лиц, приравненных к ним 
по условиям выплат денежного довольствия, денежном содержании государственных гражданских служащих»

	Действующая редакция
	Предлагаемая редакция

	Статья 10. Условия установления размеров должностных окладов работников бюджетной сферы, оклада денежного содержания военнослужащих и лиц, приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия, оклада денежного содержания государственных гражданских служащих

…
Руководящим работникам организаций образования и иных организаций, обладающих правом осуществления образовательной деятельности, с разрешения учредителя (учредителей) указанных организаций помимо основной работы разрешается вести педагогическую работу или занятия в кружках на условиях совмещения с нагрузкой, не превышающей 1 (одной) ставки в течение учебного года.


	Статья 10. Условия установления размеров должностных окладов работников бюджетной сферы, оклада денежного содержания военнослужащих и лиц, приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия, оклада денежного содержания государственных гражданских служащих

…
Руководящим работникам организаций образования и иных организаций, обладающих правом осуществления образовательной деятельности, с разрешения учредителя (учредителей) указанных организаций помимо основной работы разрешается вести педагогическую работу или занятия в кружках на условиях совмещения с педагогической нагрузкой, не превышающей 1 (одной) ставки в течение учебного года. Доплата за педагогическую работу выплачивается пропорционально отработанному времени руководящим работникам организаций образования и иных организаций, обладающих правом осуществления образовательной деятельности, с сохранением в каникулярный период, не совпадающий с ежегодным основным удлиненным оплачиваемым отпуском. За педагогическую работу руководящим работникам организаций образования и иных организаций, обладающих правом осуществления образовательной деятельности, выплачивается материальная помощь в размере 2 (двух) должностных окладов по совмещаемой должности в год, пропорционально установленной педагогической нагрузке, с учетом норм пункта 4 статьи 5 настоящего Закона.
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